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‘ CONTRATO DE GESTAO N° 108/2015

CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE PINHEIRAL
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE E A EMPRESA VIVA RIO, QUALIFICADA
COMO ORGANIZACAO SOCIAL NA ARFA DE
SAUDE PARA OPERACIONALIZAR A GESTAO E
EXECUTAR ACOES E SERVICOS DE SAUDE NO
PRONTC ATENDIMENTO, LABORATORIO E
CENTRO DE ESPECIALIDADES
ODONTOLOGICAS DO HOSPITAL PREFEITO
AURELINO GONCALVES BARBOSA.

Pelo presente instrumento parﬁcular, de um lado, o
MUNICIPIO DE PINHEIRAL, pessoa juridica de direito ptiblico interno, CNPJ n°
01.612.981/0001-90, neste ato representado pelo seu Prefeito Sr. IOS]":' ARIMATHEA

OLIVEIRA, portador da Carteira de Identidade n° 08.113.194-8, expedida pelo -

DETRAN-R]J, inscrito no CPF sob o n° 097.553.257-37, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMS, com sede nesta cidade, na Rua Nini Cambraia, n°
150 - Centro - Pinheiral - R], representada por seu Secretario Municipal, llmo. Senhor
LAURYSTON GUIMARAES DE OLIVEIRA, portador da carteira de identidade n°
09549642-8, expedida pelo IFP/R], inscrito no CPE/MF sob o n° 041.763.887-65,
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa
VIVA RIO, inscrita no CNPJ sob o °. 00.343.941/0001-28, com endereco a Lad. Da
Gléria, n°® 99, Gloria, na cidade do Rio de Janeiro, por seu representante legal
Presidente JOSE VIANA DE OLIVEIRA PAULA, brasileiro, casado, portador da
identidade do CREA-R] n°10.647-D e do CPF n’ 0?21.807.237-68, devidamente
representado neste ato por sua Vice-Diretora Executiva Sra. CAROLINE CARVALHO
CACADOR, brasileira, casada, advogada, devidamente inscrito na OAB-R] sob o n°
127.028 e do CPF n° 034.064.876-70, doravante denominada CONTRATADA,
realizada através do processo administrativo n® 1004/2015/SMS tendo em vista 0 que
dispde a Lei Municipal n° 873/2015, Decreto Municipal n® 2156/15, considerando 0
Edital de Selegdo n° 003/2015/SMS e © correspondente ato de Homologacdo
publicado, inserido nos autos do Processo n° 1004/2015/SMS, em conformidade com
as diretrizes e normas do Sistema Unico de Satide - SUS emanadas do Ministério da
Satde - MS resolvem celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO referente ao apoio
a0 gerenciamenio e execucdo das atividades e servicos de saGde a serem
desenvolvidos no Laboratério, Centro de Especialidades Odontologicas e do Pronto
Atendimento do HOSPITAL MUNICIPAL PREFEITO AURELINO GONGALVES
BARBOSA, ficando permitido o uso dos respectivos equipamentos de sadde-pelo
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periodo de vigéncia do presente Contrato de Gestao, mediante as seguintes clausulas e
condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a operacionalizacdo da
gestdo e a execugdo de acdes e servicos de saide a serem prestados pela
CONTRATADA no Centro de Especialidades Odontolégicas - CNES n° 7081677; do
Pronto Socorro e laboratério do HOSPITAL MUNICIPAL PREFEITO AURELINO
GONCALVES BARBOSA, localizados a Rua José Francisco Abreu, n® 60 Centro-
Pinheiral /RJCNES N° 2271141 em tempo integral, que assegure assisténcia universal e
gratuita a populacéo;

12 A execucio do presente CONTRATO DE GESTAO darse-d pela
CONTRATADA, com observancia de todas as condicbes propostas pela
CONTRATADA no Programa de Trabalho, no Edital e demais diplomas legais.

1.3 Fazem parte integrante deste CONTRATO DE GESTAO o Edital de Selecio e
todos seus Anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PERMISSAO DE USO DOS BENS

Conforme Termo de Permissio de Uso, os iméveis de propriedade do Municipio de
Pinheiral referentes aos estabelecimentos de satide objeto deste Contrato de Gestdo e
0s seus bens méveis tém o seu uso permitido pela CONTRATADA durante a vigéncia
~ do presente CONTRATO DE GESTAO, nos termos Lei Municipal/CLAUSULA
. TERCEIRA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

Compromete-se a CONTRATADA:

2.1 Prover os servicos ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em todos
os niveis de trabalho;

2.2 Comunicar 4 fiscalizagio do CONTRATO DE GESTAOQ, por escrito e tio logo
constatado problema ou a impossibilidade de execucdio de qualquer obrigacdo
contratual, para a adogao das providéncias cabiveis;

2.3 Responder pelos servicos que executar, na forma do ato convocatorio e da
legislacdo aplicavel; '

2.4 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte e as suas
expensas, bens ou prestages objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes de execugdo irregular ou do emprego ou fornecimento de
materiais inadequados ou desconformes com as especificagdes;
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2.5 Manter em estoque um minimo de materiais, pecas e componentes de reposigio
regular e necessarios & execucdo do objeto do contrato;

26 Manter, durante toda a duragio deste contrato, em compatibilidade com as
obrigactes 'assumidas, as condi¢des de habilitacio e qualificagdo exigidas para
participacio na selecdo publica;

2.7 Assegurar a organizagdo, administracio e gerenciamento do Laboratdrio, Centro
de Especialidades Odontolégicas e do Pronto Socorro do HOSPITAL MUNICIPAL
PREFEITO AURELINO GONCALVES BARBOSA, objetos do presente CONTRATO
DE GESTAO, através de técnicas adequadas que permitam o desenvolvimento da
estrutura funcional e a manutencio fisica da referida unidade e de seus equipamentos,
além do provimento dos insumos (materiais) e medicamentos necessarios a garantia
do seu pleno funcionamento;

28 Prestar os servicos de satide que estfio especificados no Anexo I do Edital de
Selecso n° 003/2015, de acordo com o estabelecido neste CONTRATO DE GESTAO e
nos exatos termos da legislacio pertinente ao SUS - Sistema Unico de Satde,
especialmente o disposto na Lei n°. 8080, de 19 de setembro de 1990, com observancia
dos principios veiculados pela legislacao, e em especial:

(I) Universalidade de acesso aos servicos de satde;

() Gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranga em face de usuarios ou seus
representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA por cobranga indevida feita
por seu empregado ou preposto;

(IT) Preservacao da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e moral;
(IV) Igualdade da assisténcia a satide, sem preconceitos ou privilégios de qualquer
espécie; _

(V) Direito de informag#o as pessoas assistidas, sobre sua satde;

(V) Divulgagdo de informagdes quanto ao potencial dos servicos de satde e a sua
utilizacdo pelo usudrio; ‘

(VII) Fomento dos meios para participagdo da comunidade;

(VII) Prestacio dos servicos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos
equipamentos de modo adequado e eficaz.

2.9 Na prestacio dos servigos descritos no item anterior, a CONTRATADA deverd
observar:

(I) Respeito aos direitos dos usudrios, atendendo-os com dignidade de modo universal
e igualitério;

(II) Manutengio da qualidade na prestacio dos servigos; :

(Il) Respeito a decisio do usudrio em relacdo 2o consentimento ou recusa na
prestacdo de servicos de satde, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou

obrigagéo legal; . %
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(IV) Garantia do sigilo dos dados e informagdes relativas aos usuérios;

(V) Esclarecimento dos direitos aos usuérios, quanto aos servicos oferecidos.

(VI) Responsabilidade civil e criminal pelo risco de sua atividade;

(VI) Insercao obrigatria dos procedimentos autorizados e dos medicamentos
dispensados nos protocolos terapéuticos indicados pela SEMS;

2.10 Apoiar e integrar O complexo regulador da SEMS e SES/R];

211 Utilizar, para a contratacdo de pessoal, critérios exclusivamente técnicos e
inclusive quanto ao gerenciamento e controle de recursos humanos, observando as
normas legais vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciarias;

212 Selecionar seu pessoal de forma publica, objetiva e impessoal, nos termos do
regulamento proprio a ser editado pela CONTRATADA.

213 Contratar servicos de terceiros para atividades acessérias sempre que Necessario,
responsabilizando—se pelos encargos dai decorrentes;

2.14 A CONTRATADA sera responsavel exclusiva e diretamente por qualquer tipo de
dano causado por seus agentes ao CONTRATANTE ou a terceiros na execucdo do
contrato, ndo excluida ou reduzida essa responsabilidade pela presenca de fiscalizagio
ou pelo acompanhamento da execucdo por orgdo da Administracdo. A
CONTRATADA também seré a exclusiva responsével por eventuais danos oriundos
de relagbes com terceiros, cOmo por exemplo, fornecedores e prestadores de servicos.

2.15 A CONTRATADA é responsével por encargos frabalhistas, inclusive decorrentes
de acordos, dissidios e convencdes coletivas, previdenciérios, fiscais e comerciais
oriundos da execucio do contrato, devendo o CONTRATANTE, a qualquer tempo,
exigir a comprovacéo do cumprimento de tais encargos, como condigido do pagamento
dos créditos da CONTRATADA.

2.16 Quando demandada pela SEMS, e de comum acordo enfre as partes, colocar em
operagdo servicos ou unidades assistenciais emergenciais para atendimento. nas
situagdes de urgéncia ou emergéncia, ndo previstos no Anexo I do Edital. Visando a
prestacio dos servigos mencionados neste item, o CONTRATO DE GESTAO poderd
ser aditivado em valor e prazo a serem acordados entre as partes.

517 Providenciar seguro contra incéndio, danos, avarias e responsabilidade civil para
o prédio publico e bens moveis permitidos. A contratagio do seguro deverd
contemplar a descrigio dos bens a serem segurados, as coberturas pretendidas e a

garantia contra perda total ou parcial dos bens sinistrados; @

218 Adotar o simbolo e o nome designativo da unidade de satide cujo uso lhe for

permitido; : . 4
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219 Administrar o imével e os bens moéveis que tiverem o uso permitidc em
conformidade com o disposto no Termo de Permissao de Uso ~ Anexo X do Edital que
devera definir as responsabilidades da CONTRATADA, até sua restituicio ao Poder
Piblico; :

220 O Termo especificara os bens, o estado de conservacdo e definird as
responsabilidades da CONTRATADA quanto & sua guarda e manutencéo;

221 A instalacdo de bens moéveis ou imobilizados nos equipamentos objeto da
permissdo de uso, assim como as benfeitorias realizadas naqueles ja- existentes serdo
incorporados ao patriménio municipal, sem possibilidade de retengéo ou retirada sem
prévia autorizacdo do Poder Pablico;

222 Os equipamentos e instrumentos necessario para a realizagdo dos servigos
contratados deverdo ser mantidos pela CONTRATADA em perfeitas condigdes;

2.23 Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes, que porventura
venham a ser adquiridos com recursos oriundos deste CONTRATO DE GESTAO ou
recebidos em doagdo para instalacio nesta -unidade, serdo automaticamente
incorporados ao patriménio municipal devendo a CONTRATADA entregar ao
CONTRATANTE a documentacdo necessdria ao processo regularizacio da
incorporacao dos referidos bens;

2.23.1 As aquisi¢Ges de materiais e equipamentos permanentes serdo efetuadas através
da transferéncia de recursos oriundos deste CONTRATO DE GESTAO, estimadas no
item Investimento da Planitha de Despesas de Custeio e Investimento, item 8.3.4
Quadro VII. As aquisi¢cdes deverdo ser incorporadas e patrimoniadas pela SEMS,
devendo a CONTRATADA apresentar os documentos e informacdes pertinentes téo
logo realize a aquisic3o.

2.23.2 Deverad ser realizada a atualizacdo cadastral do Mobiliario, Materiais e
Equipamentos Permanentes e de Informética, através de um inventério de todos os
equipamentos existentes, informando sua localizagdo, o nome e tipo do equipamento,
assim como seu nimero de patriménio. O Mobilidrio, Materiais e Equipamentos
Permanentes e de Informética adquiridos com recursos do CONTRATO DE GESTAO
também deverdo ser objeto de patrimonializagio pelo Orgdo designado pela Prefeitura
Municipal de Pinheiral.

2.23.3 Deverd ser mantida nas Unidades de Satide uma ficha histérica com as
intervengtes sofridas nos equipamentos ao longo do tempo, especificando o servigo
executado e as pegas substituidas.

2.23.4 Deverao ser informados & SEMS todos e quaisquer deslocamento do Mobiliario,
Materiais e Equipamentos Permanentes e de Informética para outros setores, assim
como devera ser atualizada sua localizagio na ficha cadastral.
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2.24 Deverdo ser enviadas 2 SEMS copias de todos os contratos de prestacdo de
servicos firmados pela Organizacdo Social, devidamente assinados, ja na prestacédo de
contas referente a0 primeiro trimestre do CONTRATO DE GESTAO.

295 Restituir ao Poder Piblico o saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores
repassados, em caso de resciséo do presente CONTRATO DE GESTAO.

226 No caso do item anterior, a CONTRATADA devera transferir, integralmente, ao
CONTRATANTE os legados ou doacdes que lhe foram destinados, benfeitorias, bens
moéveis e imobilizados instalados nos equipamentos de satide, bem comb os
excedentes financeiros decorrentes da prestagdio de servicos de assisténcia & satide cujo
uso dos equipamentos lhe fora permitido.

2.27 Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentacdo para auditoria
do Poder Pablico, inclusive os seguintes comprovantes:

a) Pagamento de salrios a empregados, incluidas as horas extras devidas e outras
verbas que, em razdo da percepco com habitualidade, devam integrar os salarios; até
o quinto dia atil de cada més seguinte ao vencimento.

b) Pagamento de vale-transporte e 0 auxilio-alimentacdo de seus empregados;
c) Anotagdes em Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social de seus empregados; e

d) Recolhimentos dos tributos, contribuigSes e encargos, incluindo aqueles relativos
aos empregados vinculados ao Contrato.

2.27.1 E vedada a contratacio de cooperativa fornecedora de méo de obra.

2.28 A CONTRATADA ser4 obrigada a reapresentar & Certiddo Negativa de Débito
junto ao INSS (CND) e a Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribui¢tes
Federais, Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e Certiddo Negativa de Débitos
perante a Justica do Trabalho nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, sempre que expirados os respectivos prazos de validade.

2.29 Responsabilizar-se integralmente pela contratacdo e pagamento do pessoal
necessario a execucdo dos servicos inerentes as atividades da CONTRATADA,
ficando esta como a tnica responsavel pelo pagamento dos encargos sociais e
obrigagtes trabalhistas decorrentes, respondendo integral e exclusivamente, em juizo
ou fora dele, isentando a CONTRATANTE de quaisquer obrigacdes, presentes ou
futuras, desde que os repasses de recursos financeiros tenham obedecido ao
cronograma estabelecido entre as partes. Caso o referido cronograma nio tenha sido
obedecido, o descumprimento s6 acarretard a responsabilidade da CONTRATANTE,
se for causa direta ao ndo pagamento dos encargos sociais e das obrigagdes

trabalhistas. i &
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730 Uma vez constatada a existéncia de débitos previdenciarios, decorrentes da
execucdo do presente CONTRATO DE GESTAO pela CONTRATADA, que resulte
no ajuizamento de reclamacio trabalhista, com a inclusio da Prefeitura Municipal de
Pinheiral no pélo passivo como responséavel subsididrio, 0 CONTRATANTE poderé
reter, das parcelas vincendas, o correspondente ao montante dos valores em cobranga,
que serdo complementados a qualquer tempo com nova refencdo em casb de
insuficiéncia. '

231 A retencdo prevista no item 230 sera realizada na data do conhecimento pelo
CONTRATANTE da existéncia da acdo trabalhista ou da verificacdo da existéncia de
débitos previdencidrios ou relativos ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico dos
empregados da CONTRATADA para consecucio do objeto do presente CONTRATO
DE GESTAO.

232 A retencio somente serd liberada com o trénsito em julgado da decis@o de
improcedéncia dos pedidos ou do efetivo pagamento do titulo executivo judicial ou do
débito previdencidrio pela CONTRATADA.

233 Ocorrendo o término do CONTRATO DE GESTAO sem que tenha se dado a
decisdo final da acdo trabalhista ou deciséo final sobre o débito previdenciario, o valor
ficara retido e sera pleiteado em processo administrativo ap6s o transito em julgado
e/ou o pagamento da condenacdo /divida.

2.34 Abrir conta corrente bancaria especifica para movimentacgo dos recursos
provenientes do presente CONTRATO DE GESTAO.

5 35 Manter em boa ordem e guarda todos os documentos originais que comprovem
as despesas realizadas no decorrer do CONTRATO DE GESTAQ, e disponibilizar
extrato mensalmente 8 CONTRATANTE. '

2.36 Responsabilizar-se por todos os Onus, encargos e obrigacdes comerciais, fiscais,
sociais, tributérias, ou quaisquer outras previstas na legislagdo em vigor.

2.37 Nao distribuir, sob nenhuma forma, lucros ou resultados entre seus diretores ou
empregados.

5 38 Encaminhar 8 CONTRATANTE para publicacdo no Diario Oficial do Municipio,
no prazo méximo de 90 (noventa) dias contados da assinatura deste CONTRATO DE
GESTAO, regulamento préprio contendo os procedimentos que adotard para 2a
contratacdo de servigos, obras e aquisicOes necesséarios a execugio do CONTRATO DE
GESTAO, bem como para compras com emprego de recursos provenientes do Poder
Pablico, de acordo com o que prescreve a Lei Municipal 873/2015, de forma atender
aos principios constitucionais do caput do art37 da CRFB, especialmente acs da
publicidade, impessoalidade, moralidade e eficiéncia;
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2.39 Responsabilizar-se integralmente por todos 0s compromissos assumidos neste
CONTRATO DE GESTAO.

240 Manter registro atualizado de todos 0s atendimentos efetuados no Laboratério,
Centro de Especialidades Odontol6gicas e do Pronto Socorro do HOSPITAL
MUNICIPAL PREFEITO AURELINO GONCALVES BARBOSA, disponibilizando a
qualquer momento a CONTRATANTE e as auditorias do SUS, as fichas de
atendimento dos usudrios, assim como todos os demais documentos que cOmprovem
a confiabilidade e seguranca dos servigos prestados nessas Unidades.

241 Apresentar a CONTRATANTE até o 5° dia do més seguinte, Relatorios
Gerenciais e comprovantes, na forma que Ihe for indicada pela CONTRATANTE.

2 47 Providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto as reparticdes
competentes, necessarios a execucao dos servicos objeto do presente CONTRATO DE
GESTAO;

243 Consolidar a imagem do Centro de Especialidades Odontolégicas e do Pronto
Socorro do HOSPITAL MUNICIPAL PREFEITO AURELINO GONCALVES
BARBOSA como centro de prestacdo de servigos publicos da rede assistencial do
Sistema Unico de Satde - SUS, comprometido com sua missdo de atender as
necessidades dos usuarios, primando pela qualidade da assisténcia;

2 44 Devolver A CONTRATANTE, ap6s o término de vigéncia deste CONTRATO DE
GESTAO, toda é4rea, equipamentos, instalacoes e utensilios, em perfeitas condictes de
uso, respeitado o desgaste natural pelo tempo transcorrido, substituindo aqueles que
ndo mais suportarem recuperacao;

245 Os bens moéveis permitidos em uso-poderéo ser permutados por outros de igual
ou maior valor, que passam a integrar O patriménio do Municipio, apés prévia
avaliacio e expressa autorizagdo do CONTRATANTE;

2.46 Implantar, apés prévia aprovagéo da SEMS, um modelo normatizado de pesquisa
de satisfacdo pos-atendimento;

247 Realizar seguimento, andlise e adogdo de medidas de melhoria diante das
sugestdes, queixas e reclamacBes que receber com respostas aos usuérios, no prazo
maximo de 30 dias tteis;

9 48 Nio adotar nenhuma medida unilateral de mudangas na carteira de servigos, nos
fluxos de atencdo consolidados, nem na estrutura fisica do Laboratério, Centro de
Especialidades Odontolégicas e do Pronto Socorro do HOSPITAL MUNICIPAL
PREFEITO AURELINO GONCALVES BARBOSA, sem prévia ciéncia e aprovagdo da

SEMS; AP
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2.49 O balango € 08 demonstrafivos financeiros anuais da CONTRATADA devem ser
claborados de acordo com as Tegras de contabilidade privada.

750 Ao final de cada exercicio financeiro, a CONTRATADA apresentara ao Orgdo
SUpPErvisor a prestacio de contas, contendo, em especial, relatério de gestdo, balanco e
demonstrativos financeiros correspondentes, devendo ser elaborada em conformidade
_com 0 CONTRATO DE GESTAO e demais disposicoes normativas sobre a materia.

2.51 Encaminhar, semestralmente, a relagao de processos judiciais em que a
CONTRATADA figure como ré e que contenham pretensdes indenizatérias, bem
como as decistes que Thes foram desfavoraveis e os valores das condenagoes.

L CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE B

Para execucio dos servicos objeto do presente CONTRATO DE GESTAO, o
CONTRATANTE obriga-se a:

3.1 Disponibilizar a CONTRATADA os meios necessarios & execucdo do presente
objeto, conforme previsto neste CONTRATO DE GESTAOQ e em seus anexos;

3.2 Garantir 08 recursos financeiros para a execugao do objeto deste CONTRATO DE
GESTAO nos termos do Anexo I do Edital, a partir da efetiva assuncao do objeto pela
CONTRATADA;

3.3 Programar no orcamento, para os exercicios subsequentes a0 da assinatura do
presente CONTRATO DE GESTAOQ, os recursos necessarios, para fins de custeio da
execucao do objeto contratual;

3.4 Permitir o uso dos bens moveis e imoéveis, nos termos da Lei Municipal n°
873/2015, mediante Termo de Permisséo de Uso;

3.5 Para a formalizacdo do Termo, 0 CONTRATANTE devera inventariar, avaliar e
identificar previamente 0S bens; -

3.6 Promover a cessdo de servidores publicos para a CONTRATADA, desde qué haja
requerimento desta, autorizacio do Poder Publico para a cessdo e a concordancia do
funcionario;

3.7 Reter repasse de recursos 4 CONTRATADA quando © CONTRATANTE for
demandado em nome proprio, primariamente, por condutas ilicitas e danosas
praticadas por agentes da CONTRATADA, a exemplo dos itens 2.15 e 2.30 deste
CONTRATO DE GESTAO.
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CLAUSULA QUARTA - VIGENCIA

O CONTRATO DE GESTAQ vigorara iJelo prazo de 12 {(doze) meses, a contar de sua
respectiva celebragdo, podendo ser, mediante termo aditivo, objeto de sucessivas
renovagdes até o limite méximo de 60 (sessenta) meses, depois de demonstrada a
consecucdo dos objetivos contratuais e das metas estabelecidas e, ainda, a indicacéo,
garantia e aprovacdo dos recursos orcamentarios necessarios para as despesas.

Data de inicio da Prestacio de Servigo: imediatamente ap6s a assinatura do contrato.

{ CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS |

5.1 Os recursos financeiros para a execugio do objeto deste CONTRATO DE
GESTAO serio alocados para a CONTRATADA mediante transferéncias oriundas do
CONTRATANTE, sendo permitido 8 CONTRATADA o recebimento de doacgdes e
contribui¢bes de entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicagdes dos
ativos financeiros da Organizagéo Social e de outros pertencentes ao patriménio que
estiver sob a sua administraco.

52 Os recursos financeiros repassados pela Secretaria Municipal de Satde
provenientes do CONTRATO DE GESTAOQ deverio ser aplicados, em até 02 (dois)
dias tteis, contados a partir do crédito na conta bancaria da CONTRATADA,
exclusivamente em caderneta de poupanga de instituicio financeira oficial.

5.3 Os excedentes financeiros deverdo ser restituidos 8 CONTRATANTE ou aplicados
nas atividades objeto CONTRATO DE GESTAO, desde que com prévia aprovacdo da
Secretaria Municipal de Sadde.

CLAUSULA SEXTA - DO REPASSE DE RECURSOS |

O detalhamento da Transferéncia de Recursos Orcamentérios esta regulado no Anexo
I do Edital.

! CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAQ ORCAMENTARIA -

As despesas decorrentes deste CONTRATO DE GESTAO correrio por conta dos
+ recursos da Dotacdo Orcamentaria a seguir especificada:

Recurso do SUS - 03.06.10.302.0035.2266 339039.99.00.20
Recurso Préprio - 03.06.10.302.0035.2266 339039.99.00.00
Royalties - 03.06.10.302.0035.2266 339039.99.00.09

| CLAUSULA OITAVA - VALOR DO CONTRATO ]

Dé-se a este CONTRATO DE GESTAO o valor total de R$ 7.767.718,81 (sete milhdes,
setecentos e sessenta e sete mil, setecentos e dezoito reais e oitenta e um centavos).

)
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[ CLAUSULA NONA - DAS CONDICOES DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS _|

O detalhamento do Sistema de Transferéncia de Recursos esta descrito no Anexo I do
Edital.

Cada parcela mensal da Transferéncia de Recursos terd O valor maximo de R$
671.958,69 (seiscentos e setenta e um mil, novecentos e cinquenta e oito reais e
sessenta e nove cenfavos) e serd depositada Banco do Brasil, na conta corrente n°
43167-2, agéncia 0087-6, de titularidade da CONTRATADA.

L CLAUSULA DECIMA - REPACTUAGAO B

Decorrido o prazo de 12 (doze) meses da data da apresentagdo da proposta ou do
orcamenfo a que essa proposta se referir, poderd a CONTRATADA fazer jus a
repactuagao do valor contratual, mediante avaliacdo da variacao efetiva do custo de
produgéo ot dos insumos utilizados na consecugéo do objeto contratual.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO, AVALIACAOE
FISCALIZACAO DO CONTRATO DE GESTAO

11.1 O acompanhamento € a fiscalizagdo da execugdo do CONTRATO DE GESTAO,
sem prejuizo da agao institucional dos ¢érgios de controle interno e externo, serao
efetuados pela Secretaria Municipal de Satde;

11.2 A execugdo do presente CONTRATO DE GESTAO seréa efetuada por intermédio
da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacio nomeada pelo Secretario Municipal
de Satide; |

11.3 Nos termos da Lei Municipal n. 873 de 27 de agosto de 2015, regulamentada’ pelo
Decreto n.2156 de 28 de agosto de 2015, os resultados e metas alcangados com a
execucio do CONTRATO DE GESTAO serdo avaliados, semestralmente pela
Comissio de Avaliaggo, formalmente designada pela CONTRATANTE;

114 A sintese do relatorio de gestdo e do balanco da Organizacdo Social deverdo ser
publicados pela SEMS no Diario Oficial do Municipio e, de forma completa, pela
Organizagdo Social no seu sitio eletronico, bem como apés > dias tteis serem
encaminhados pela SEMS a Camara Municipal de Pinheiral e a0 Tribunal de Contas
do Estado do Rio de Janeiro; '

11.5 A Secretaria Municipal Satide devera encaminhar a prestacdo de contas anual, ao
Conselho Municipal de Satde, Camara Municipal de Pinheiral e ao Tribunal de
Contas do Estado do Rio de Janeiro.

e processos de inspecao, verificacdo e controle adotados pela fiscalizacgo, obrigando-

11.6 A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as condices, métodos '@;

se a lhes fornecer todos 0s dados, elementos, explicacdes, esclarecimen@ €49

- S
G v
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comunicacdes de que este necessitar e que forem julgados necessarios ao desempenho
de suas atividades. '

11.7 A instituicdo e a atuagdo da fiscaliza¢io do servico objeto do contrato ndo excluem
ou atenuam a responsabilidade da CONTRATADA, nem a exime de manter
fiscalizacdo prépria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO, RENEGOCIACAO TOTAL
E PARCIAL.

12.1 O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser alterado, mediante revisao das
metas e dos valores financeiros inicialmente pactuados, desde que. prévia e
devidamente justificado, com a aceitacdo de ambas as partes e a autorizagdo por
escrito do Secretario Municipal de Saide, devendo, nestes casos, serem formalizados
os respectivos Termos Aditivos.

122 Podera também ser alterado para assegurar ‘a manutencdo do equilibrio
econdmico e financeiro do CONTRATO DE GESTAOQO, na hipotese de sobrevirem
fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado ou, ainda, em caso de forca
maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econdmica extraordinaria e
extracontratual.

L CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS [

13.1 A prestacao de contas esta reguléda no Anexo I do Edital.
13.2 A CONTRATADA devera apresentar & CONTRATANTE mensalmente:

13.2.1 Relagio dos valores financeiros répassados, com indicacdo da Fonte de
Recursos,

13.2.9 Relatério Consolidado da Produgdo CONTRATADA X Producio Realizada,
13.2.3 Relatério Consolidado do alcance das metas de qualidade (Indicadores).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA SANCAO, RESCISAO E SUSPENSAO DO
CONTRATO DE GESTAO

A rescisio do CONTRATO DE GESTAO podera ser efetivada:

14.1 Por ato unilateral da CONTRATANTE, na hipotese de descumprimento, por |
parte da CONTRATADA, ainda que parcial, das clausulas que inviabilizem a &,
execucio de seus objetivos e metas previstas no presente CONTRATO DE GESTAO, f
decorrentes de ma gestio, culpa e/ ou dolo; |

2
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14.2 Por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista 0 interesse ptblico;

143 Por ato unilateral da CONTRATADA na hipotese de atrasos dos repasses
devidos pela CONTRATANTE superior a 90 (noventa) dias da data fixada para o
pagamento, cabendo a CONTRATADA notificar a CONTRATANTE, com
antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, informando do fim da prestagdo dos
servicos contratados; .

144 Na hipotese da clausula 14.3, a CONTRATANTE responsabilizar-se-a apenas
pelos prejuizos suportados pela CONTRATADA exclusivamente em decorréncia do
retardo na transferéncia de recursos, cabendo 3 CONTRATADA a comprovagédo do
nexo de causalidade entre os prejuizos alegados e a mora da CONTRATANTE.

145 Verificada - qualquer uma das hipdteses de rescisdo contratual, o
CONTRATANTE providenciard a revogacdo da permissdo de uso existente em
decorréncia do presente instrumento.

14.6 A CONTRATADA tera o prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da data da
rescisio do CONTRATO DE GESTAO, para quitar suas obrigacdes e prestar contas
de sua gestdo 8 CONTRATANTE. |

147 Configurard infragio contratual a inexecucdo dos servicos, total ou parcial,
execugo imperfeita, mora ou inadimplemento na execugdo, inobservancia do Decreto
2156/15 e da Lei Municipal 873/2015, especialmente, se a CONTRATADA:

14.7.1 Utilizar de forma irregular os recursos ptiblicos que [he forem destinados;

14.7.2 Incorrer em irregularidade fiscal ou trabalhista;

14.7.3 Deixar de proxﬁover a manuten¢do dos bens publicos permitidos ou promover
desvio de sua finalidade; '

14.7 4 Violar os principios que regem o Sistema Unico de Satide.

14.7.5 A ocorréncia de infracdo contratual sujeita a CONTRATADA, sem prejuizo da
responsabilidade civil ou criminal que couber, assegurado o contraditério e a prévia e
ampla defesa, as seguintes penalidades: '

a) adverténcia;

b) multa de até 5% {cinco por cento) sobre o valor do CONTRATO DE GESTAO,
aplicada de acordo com a gravidade da infracio e proporcionalmente as parcelas ndo
executadas. Nas reincidéncias especificas, a multa correspondera ao dobro do valor da
que tiver sido inicialmente imposta, observando-se sempre o limite de 20% (vinte por

cento); : rfah %
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c) Desqualificacdo da entidade como organizagdo social.

PARAGRAFO UNICO - Os diretores da CONTRATADA serdo responsabilizados
pessoalmente, no caso de eventual aplicagdo de penalidade de cunho pecuniario,
incidindo as penas sobre o seu patrimonio, considerando que Organizagdo Social é
uma entidade sem fins lucrativos. -

148 A rescisio coniratual serd formalmente motivada nos autos do processo
administrativo, assegurado a CONTRATADA o direito ao contraditério e a prévia e
ampla defesa.

149 A cieclaragéo de rescisdo deste contrato, independentemente da prévia notificacio
judicial ou extrajudicial, operara seus efeitos a partir da publicacdo em Diario Oficial.

14.10 Na hip6tese de rescisdo administrativa, além das demais sangbes cabiveis, o
Municipio podera:

a) reter, a titulo de compensacgo, os créditos devidos 8 CONTRATADA e cobrar as
importéncias por ela recebidas indevidamente;

b) cobrar da CONTRATADA multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o saldo
reajustado dos servicos nio executados €;

¢) cobrar indeniza¢do suplementar se o prejufzo for superior ao da multa.

14.11 O CONTRATO DE GESTAO poders ser rescindido ou resolvido quando do
advento de circunstincia superveniente que comprometa o fundamento de validade
do mesmo e a sua regular execucao.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A imposicio das penalidades & de competéncia exclusiva
do CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO - A sangio prevista na alinea b desta Clausula podera ser
aplicada cumulativamente a qualquer outra.

PARAGRAFO TERCEIRO - A aplicagio de san¢do nio exclui a possibilidade de
rescisdo administrativa do Contrato, garantido o contraditério e a defesa prévia.

PARAGRAFO QUARTO - A multa administrativa prevista na alinea b nio tem
carater compensatério, ndo eximindo o seu pagamento a CONTRATADA por perdas
e danos das infrac6es cometidas.

PARAGRAFO QUINTO - O atraso injustificado no cumprimento das obrigagbes

X

contratuais sujeitard a CONTRATADA a multa de mora de até 1% (um por cento) por 14
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dia titil que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor da transferéncia mensal,
respeitado o limite do art412 do Codigo Civil, sem prejuizo da possibilidade de
rescisdo unilateral do contrato pelo CONTRATANTE ou da aplicagdo das sangdes
adminjstrativas.

PARAGRAFO SEXTO - No exercicio de sua funcfo decisoria, poderda a
CONTRATANTE firmar acordos com a CONTRATADA, a fim de estabelecer o
contetdo discricionario do ato sancionatério, salvo impedimento legal ou decorrente
da natureza e das circunstincias da relagdo juridica envolvida, observados os
principios da transparéncia, . legalidade, finalidade, motivagdo, razoabilidade,
proporcionalidade, moralidade, ampla defesa, contraditério, seguranga juridica,
impessoalidade, eficiéncia, celeridade, oficialidade, publicidade, participagdo, protegao
da confianca legitima e interesse ptblico, desde que a opcao pela solugdo consensual,
devidamente motivada, seja compativel com o interesse piblico.

i CLAUSULA DECIMA QUINTA - FISCALIZACAO ORCAMENTARIA

A CONTRATANTE providenciara, até o 5° (quinto) dia Gtil seguinte ao da sua
assinatura, o encaminhamento de copia auténtica do presente CONTRATO DE
GESTAO e dos seus Anexos ao Tribunal de Contas e 2 Contadoria Geral do Municfpio
e & Secretaria Municipal de Fazenda.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO RECURSO AO JUDICIARIO

As importéncias decorrentes de quaisquer penalidades impostas 8 CONTRATADA,
iniclusive as perdas e danos ou prejuizos que a execugéo do contrato tenha acarretado,
quando superiores 4 garantia prestada ou aos créditos que a CONTRATADA tenha
em face da CONTRATANTE, que ndo comportarem cobranca amigavel, serdo
cobrados judicialmente.

PARAGRAFO UNICO - Caso a CONTRATANTE tenha de recorrer ou comparecer a
juizo para haver o que lhe for devido, a CONTRATADA ficara sujeita a0 pagamento,
além do principal do débito, da pena convencional de 10% (dez por cento) sobre o
valor do litigio, dos juros de mora de 1% (um por cento) ac més, despesas de processo
e honorarios de advogado, estes fixados, desde logo, em 20% (vinte por cento) sobre o
valor em litigio.

| CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

O presente CONTRATO DE GESTAQO devera ser publicado, em extrato, no Didrio
Oficial do Municipio e Unido, dentro do prazo de 20 (vinte) dias contados de sua
assinatura, por conta do CONTRATANTE, ficando condicionada a essa publicacdo a
plena eficécia do mesmo. TR CV?%
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| CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

Fica eleito o Foro Central da Comarca de Pinheiral para dirimir qualquer questdo
oriunda do presente CONTRATO DE GESTAO ou de sua execugdo, exceto quanto a
propositura de acBes possessorias, caso em que prevalecerd o foro da situagdo do
imovel, renunciando a CONTRATADA a qualquer outro foro que tenha ou venha a
ter, por mais privilegiado que seja. E, por estarem de pleno acordo, firmam as partes o
presente instrumento, em quatro vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo:

Pinheiral, 13 de novembro de 2015.

MUNIGIPIO DE PINHEIRAL
Rep. p/ Prefeitq JOSE ARIMATHEA OLIVEIRA
Contratante

<OV
7
LA el totse.
SECRETARIA MUNICIPAL DESALDE - SEMS

Rep.p / Secretério Municipal de Sa de LAURYSTON GUIMARAES DE OLIVEIRA
i Contratante

n" } d \‘O(/Lw
Vlg§MO

Rep. p/ Vice-Diretora Executiva CAROLINE CARVALHO CAGADOR
Contratante

TESTEMUNHAS:

Nome(:» q(‘}waw/«i,a/x,a,‘ @ (-V?ELOgA__
cPE . OFI2660%-0 FFRRS  RG:_ 3719 62.326-0Y

: T ¢
Nome; OER | 'TG TN ‘f&\:\__\c\_ S&muc)\n

CPF:iud 453521 -313 RG: A342 6040 -5
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